
 

 

 

ANEXO 1°: NOMINA PREGRADO 2022-2  

 

PROGRAMA DE CONTADURIA PÚBLICA  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

 

Emilsen Franco 

Moreno 

Retiro  Docente Cátedra:  La 

Docente manifestó no poder recibir 

carga académica para el presente 

período académico. 

 

 

PROGRAMA DE INGENIERIA AMBIENTAL  

 

 

 

 

PROGRAMA DE ZOOTECNIA  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

NELSON GÓMEZ 

SÁNCHEZ 

Retiro: No hay disponibilidad de 

carga académica para 

el Docente. 

 

 

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

 

ALEXANDER AFANADOR 

ACOSTA 

Retiro  Docente Catedra: El docente 

solicitó no asignación de 

carga académica, en atención a viaje 

al extranjero para cursar sus estudios 

de doctorado. 

 

ANDRÉS JULIAN RUEDA 

MANCILLA 

Ingreso Docente Cátedra 

Ocasional: docente ingresa como 

catedrático ocasional, teniendo en 

cuenta que no existe lista de elegibles 

para el área de Biología, el docente 

en mención tiene experiencia en el 

área y fue docente OPS de la 

facultad. 

CONTRATO No. 222 - 2022 
 

NOMBRES  NOVEDAD 

FABIAN LEONARDO YORY Retiro 



 

 

EDWIN GIOVANNY ROBAYO 

JEJEN 

Ingreso Docente Cátedra 

Ocasional: El docente ingresa como 

catedrático ocasional, para el área de 

lengua extranjera inglés, ante la 

necesidad de suplir la carga que 

venía desarrollando la Lic. Sonia 

Ramírez Sierra. Teniendo en cuenta 

que no se tiene lista de elegibles para 

el área de Idiomas. 

CONTRATO No. 220 - 2022 
 

ANDREA QUINTERO JEREZ 

Ingreso Docente Cátedra 

Ocasional: La docente ingresa como 

catedrático ocasional, para el apoyo 

al área de lengua extranjera inglés, 

con el propósito de tomar la carga 

académica del docente Alexander 

Afanador. Teniendo en cuenta que no 

se tiene lista de elegibles y se 

requiere cubrir la carga académica. 

CONTRATO No. 221 - 2022 
 

CESAR AUGUSTO 

PEÑARANDA FRANCO 
Retiro: Renuncia del Docente 

 

 

 ANEXO 2°: NOVEDADES DE NÓMINA DE PREGRADO 2023-1  

PROGRAMA DE CONTADURIA PÚBLICA  

 

PROGRAMA DE INGENIERIA AMBIENTAL   

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

 
JUAN ERNESTO ALMEIRA 

OSPINA  

Retiro: Disponibilidad de carga 

académica (JC) 

 

HUGO BALLESTEROS 
MONSALVE 

Cambio de 
dedicación: Jornada Completa 

a  Media Jornada. 

Contrato Jornada Completa 

CONTRATO No. 025 - 2023 
 

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

Raúl Quintero Pita 
De cátedra ocasional a cátedra 
(aprobó concurso)  

No registra contratos para el 
2023 

Alfonso Enrique Gualdrón 
López 

Cambio de dedicación: de 

Media Jornada a Cátedra 
CONTRATO No. 049 - 2023 

 

Sonia Liliana Tejedor Bonilla 
Ingreso: Concursó, pero no 

alcanzó el puntaje mínimo 
requerido. 

CONTRATO No. 090 - 2023 
 

Carmen Stella Guerrero 
Calderón 

Retiro  



 

 

SANDRA LILIANA 
SUÁREZ HERNÁNDEZ 

Cambio de 
dedicación: Jornada Completa 

a  Media Jornada. 

CONTRATO No. 023 - 2023 
 

HEVERTH LEONEL 
ARDILA VILLAMIZAR 

Cambio de dedicación: Media 

Jornada a  Cátedra. 
CONTRATO No. 042 - 2023 

 

 

 PROGRAMA DE ZOOTECNIA  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

 

ADRIANA SOLIRIS CORREDOR  

Retiro: No hay disponibilidad de 

carga académica para el 

Docente. (Cátedra). 

 

NELSON GÓMEZ SÁNCHEZ 
Reingreso: Como 

Docente Cátedra 
CONTRATO No. 082 - 2023 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

JASBLEIDY MARÍN  ROJAS  Cambio de dedicación: 

Cátedra Ocasional a Media Jornada 

Ocasional. 

CONTRATO No. 035 - 2023 
 

EDWIN GIOVANNY ROBAYO 

JEJÉN 

Cambio de 

dedicación: Cátedra Ocasional a Media 

Jornada Ocasional. 

CONTRATO No. 036 - 2023 
 

JEISSON STEVENS CELIS 

MARTÍNEZ 

Cambio de dedicación: de a 

Media Jornada (Ocasional) a Cátedra.  
CONTRATO No. 077 - 2023 

 

CAROLINA SALAMANCA 

LEGUIZAMÓN 

Cambio de dedicación: de a 

Media Jornada a Cátedra, por solicitud 

de la Docente. 

CONTRATO No. 072 - 2023 
 

ANDREA QUINTERO JEREZ Retiro: Docente Catedrática  Ocasional   

ANDERSON LOZANO MUÑOZ Retiro: cumplió periodos como 

Docente  Cátedra Ocasional 

 

ANDRÉS JULIAN RUEDA 

MANCILLA 

Retiro: Docente Catedrática  Ocasional   

 

PROGRAMA DE DERECHO  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

JOSÉ ALFREDO 

MONSALVE 

Cambio de dedicación: de Media Jornada 

Ocasional a Cátedra. 
CONTRATO No. 064 - 2023 

 

FLOR MARÍA TORRES  
Retiro: Terminó periodo como Docente 

Ocasional (JC) 

 



 

 

GIOVANNY PAULO 

BIASSI  

Retiro: Terminó periodo como Docente 

Ocasional (MJ). 

 

DAVID ALFONSO 

GÓMEZ V. 

Retiro: Cátedra (no hay disponibilidad de 

carga académica) 

 

MARIA TERESA 

ARDILA AMAYA 

Retiro: Cátedra (no hay disponibilidad de 

carga académica) 

 

MARTHA LILIANA 

CASTELLANOS MESA 

Retiro: Terminó periodo como Docente 

Ocasional (Cátedra). 

 

 

PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS  

NOMBRES  NOVEDAD N° DE CONTRATO 

 

WILSON CHACÓN 

FRANCO  

Cambio de dedicación: de Media 

Jornada a Cátedra 
CONTRATO No. 038 - 2023 

 

 

 ANEXO 3°: NOVEDADES DE NÓMINA DOCENTES OCASIONALES  

 

PROGRAMA DE DERECHO 

NONBRE DOCENTE DEDICACIÓN No. PERIODO N° DE CONTRATO 

Mauricio Javier Peña González JC 1 CONTRATO No. 014 - 2023 

Jaher Steven Torrado Romero MJ 1 CONTRATO No. 033 - 2023 

Diego Andrés Joya Bermúdez JC 5 CONTRATO No. 015 - 2023 

Luis Elver Sánchez Sierra Cátedra 2 CONTRATO No. 068 - 2023 

Diana Paola Hernández F. Cátedra 5 CONTRATO No. 069 - 2023 

Laura Tatiana Meneses JC 4 CONTRATO No. 016 - 2023 

 

PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA  

NOMBRE DOCENTE DEDICACIÓN No. PERÍODOS N° DE CONTRATO 

María Teresa Plata Becerra MJ 
             3   CONTRATO No. 027 - 2023 

Ángela María Vargas Ariza MJ 
      2 CONTRATO No. 028 - 2023 

 

 

 

 

 



 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

NONBRE DOCENTE DEDICACIÓN No. PERIODO N° DE CONTRATO 

Jasbleidy Marín Rojas MJ 4 CONTRATO No. 035 - 2023 

Edwin Giovanny Robayo Jején  MJ 1 CONTRATO No. 036 - 2023 

Fabio Alonso Estupiñan Cátedra 3 CONTRATO No. 078 - 2023 

 
ANEXO 4° PROGRAMA DE INGENIEIRIA DE SISTEMAS 

 

RECOMENDACIONES PARA LA CONSILIATURA 

SECCIONAL:  Socorro 

ASUNTO U OBJETIVO: 
Crear el programa de Ingeniería de Sistemas 
para la Seccional Socorro 

DESCRIPCIÓN 
Se presenta el nuevo Programa ingeniería de 
Sistemas conforme anexo 1. 

ANTECEDENTES: 

Estudio preliminar desarrollado en la Seccional 
Socorro que demuestra la viabilidad de solicitar 
la creación del programa de Ingeniería de 
Sistemas de la Seccional Socorro. 

DECISIÓN 
DEL 
CONSEJO 
DIRECTIVO 

FECHA 23 y 24  DE NOVIEMBRE DE  2022. 

ACTA No.  03 

TRANSCRIPCIÓN DE 
LA DECISIÓN: 

El Consejo Directivo recomienda a la 
Consiliatura autorizar la creación del programa 
de pregrado Ingeniería de Sistemas para la 
Seccional Socorro. 

 

Valor matricula semestre: $ 4.144.000. 
Cupos 30. 
 

FECHA DE TRASLADO A LA 
SECRETARÍA GENERAL 

23 y 24  DE NOVIEMBRE DE  2022. 

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO 
SECCIONAL 

MARTHA XIMENA RIVERA FRANCO  

 
 



 

 

 
 
 

ANEXO 5: MAESTRIA EN MERCADEO 

RECOMENDACIONES PARA LA HONORABLE CONSILIATURA  
 

SECCIONAL:  Socorro 

ASUNTO U OBJETIVO: 

 El Consejo Directivo de la Seccional Socorro recomienda a la 
Consiliatura autorizar la creación de la Maestría en Mercadeo 
para la Seccional Socorro. 
 

o VALOR MATRICULA SEMESTRE: $ 7.951.000 
o CUPOS: 30 

DESCRIPCIÓN: 

La Seccional Socorro, se encuentra diversificando la oferta de nuevos 
programas de posgrados, con el fin de dar respuesta a las exigencias 
de las tendencias actuales del conocimiento, así como a los 
requerimientos sociales y laborales de la región. 
 
En razón a lo anterior, se realizó un estudio de pertinencia donde se 
evidenció un alto interés por parte de los encuestados por cursar los 
programas de Maestría en Mercadeo  

DECISIÓN 
DEL 
CONSEJO 
DIRECTIVO 

FECHA 23 Y 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ACTA No.  03 

TRANSCRIPCIÓN 
DE LA DECISIÓN: 

El Consejo Directivo de la Seccional Socorro recomienda a la 
Consiliatura autorizar la creación de la Maestría en Mercadeo 
para la Seccional Socorro. 
 

o VALOR MATRICULA SEMESTRE: $ 7.951.000 



 

 

o CUPOS: 30 

FECHA DE TRASLADO A LA 
SECRETARÍA GENERAL 

23 Y 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO 
SECCIONAL 

MARTHA XIMENA RIVERA FRANCO 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ANEXO 6° SERVICIO DE VIGILANCIA  

 
RECOMENDACIONES CONSEJOS DIRECTIVOS A LA CONSILIATURA 
 

SECCIONAL: SOCORRO 

ASUNTO U OBJETIVO: 

El Consejo Directivo recomienda a la Consiliatura 
autorizar el Servicio de Vigilancia Privada año 2023 para 
el Campus Universitario Majavita y el Edificio Albornoz 
Rueda de la Universidad Libre Seccional Socorro 
 



 

 

DESCRIPCIÓN: 

El Consejo Directivo recomienda a la Consiliatura 
autorizar el Servicio de Vigilancia Privada año 2023 para 
el Campus Universitario Majavita y el Edificio Albornoz 
Rueda de la Universidad Libre Seccional Socorro, con 
COOPERATIVA DE VIGILANCIA PRIVADA COOVIG 
C.T.A. por un valor $308.878.908 se reajusta con el 

S.M.M.L.V que el Gobierno Nacional decrete para el año 
2023. 

ANTECEDENTES: 

En la Convocatoria del Servicio de Vigilancia de la 
Universidad Libre Seccional Socorro para el año 2023 se 
anexa cuadro comparativo que forma parte integral del 
acta 

 
 

VALOR: $308.878.908 

PLAZO: 01 de enero a diciembre 31 de 2023 

DECISIÓN 
DEL 

CONSEJO 
DIRECTIVO 

FECHA 23 Y 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ACTA No. 03 

TRANSCRIPCIÓ
N DE LA 

DECISIÓN: 

El Consejo Directivo recomienda a la Consiliatura 
autorizar el Servicio de Vigilancia Privada año 2023 para 
el Campus Universitario Majavita y el Edificio Albornoz 
Rueda de la Universidad Libre Seccional Socorro, en el 
periodo comprendido del 01 de enero hasta el 31 de 
diciembre de 2023   con: COOPERATIVA DE 
VIGILANCIA PRIVADA COOVIG C.T.A. por un valor 
$308.878.908 se reajusta con el S.M.M.L.V que el 

Gobierno Nacional decrete para el año 2023. 

FECHA DE TRASLADO A LA 
SECRETARÍA GENERAL 

23 Y 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

NOMBRE Y FIRMA 
SECRETARIO SECCIONAL 

MARTHA XIMENA RIVERA FRANCO 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 7° PROYECTO DE PRESUPUESTO 2023 

RECOMENDACIONES PARA LA CONSILIATURA 

SECCIONAL:  Socorro 

ASUNTO U OBJETIVO: Proyecto Presupuesto vigencia 2023 

DESCRIPCIÓN: 
Se presenta el presupuesto 2023 conforme a 
cuadro anexo que forma parte integral del acta . 

ANTECEDENTES: 
Proyecto de presupuesto para la vigencia 2023, por 
valor de $11.597= millones. Porcentaje proyectado 
de incremento en matrículas del 10%. 

DECISIÓN 
DEL 
CONSEJO 
DIRECTIVO 

FECHA 23 Y 24 DE NOVIEMBRE DE 2022. 

ACTA No.  03 

TRANSCRIPCIÓN DE 
LA DECISIÓN: 

El Consejo Directivo recomienda a la 
Consiliatura autorizar proyecto de presupuesto 
para la vigencia 2023, por valor de $11. 597= 
millones. Porcentaje proyectado  de incremento 
en matrículas del 10%. 

FECHA DE TRASLADO A LA 
SECRETARÍA GENERAL 

23 Y 24 DE NOVIEMBRE DE 2022. 

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO 
SECCIONAL 

MARTHA XIMENA RIVERA FRANCO  

 

EMPRESA Coovig  C.T.A  

NIT 804.000.387  

INFORMACIÓN FINANCIERA CORTE JUN 2022 

CIFRAS EXPRESADAS EN MILLONES  

ACTIVO 12.842.911  

PASIVO 8.341.027  

PATRIMONIO 4.501.884  

INGRESOS 13.385.170  

GASTOS 12.672.821  

EXCEDENTE 712.349  



 

 

 

 Aprobado  Modificado  Ejecutado  Aprobado  Modificado  Ejecutado  % Ejec.  Absoluta Porcentual 

Servicios Educativos

Ingresos por Educación Formal 11.301           11.335           7.023              11.327           11.364           5.919              52% 11.597             -1.104               -19%

Devoluciones, Becas y Descuentos -933               -933               -838                -823               -823               -504                61% -722                 334                   -66%

TOTAL INGRESOS SERVICIOS EDUCATIVOS 10.368           10.402           6.185              10.504           10.541           5.415              51% 10.875             -770                  -14%

Recursos de Capital 737                737                -                  875                875                -                  0% -                   -                    

Otros Ingresos (No operacionales) 805                805                259                 622                622                370                 6% 722                  111                   30%

TOTAL INGRESOS 11.910           11.944           6.444              12.001           12.038           5.785              100% 11.597             -659                  -11%

Gastos de Personal 8.621             8.644             5.471              8.384             8.385             5.631              67% 8.087               160                   3%

Gastos de Administración y Operación 707                671                164                 641                609                217                 36% 838                  53                     24%

Gastos por Servicios Educativos 1.631             1.634             635                 2.000             2.025             760                 38% 1.972               125                   17%

Otros Gastos (No Operacionales) 58                 58                 25                   47                 47                 143                 304% 47                    118                   83%

TOTAL GASTOS 11.017           11.007           6.295              11.072           11.066           6.751              61% 10.944             456                   7%

Planta Física ( Inmuebles) 40                 40                 -                  -                11                 11                   100% 8                     11                     100%

Infraestructura Física ( Muebles y Teconología) 275                314                46                   382                406                70                   17% 335                  24                     35%

Inversiones Académicas 568                578                128                 537                545                114                 21% 310                  -14                    -12%

TOTAL INVERSIONES 883                932                174                 919                962                195                 20% 653                  21                     11%

Pasivos Anuales 10                 5                   -                  10                 10                 -                  0% -                    0

TOTAL PASIVO 10                 5                   -                  10                 10                 -                  0% -                    -                    

TOTAL EGRESOS 

(GASTOS +INVERSIONES +PASIVOS)
11.910           11.944           6.468              12.001           12.038           6.946              81% 11.597             478                   18%

EXCEDENTE PRESUPUESTAL 

(TOTAL INGRESOS - TOTAL EGRESOS)
-0                  0                   -24                 -                -                -1.161            19% -                  -1.137              -29%

EXCEDENTE OPERACIONAL 

(TOTAL INGRESOS SERVICIOS EDUCATIVOS - TOTAL 

GASTOS)

-591              -547              -85                 -521              -478              -1.193            -89% -22                  -1.108              -58%

RESULTADO NO OPERACIONAL (INGRESOS NO 

OPERACIONALES - GASTOS NO OPERACIONALES) 747               747               234                575               575               227                -298% 675                 -7                     -52%
UTILIZACION DE RECURSOS DE CAPITAL EN 

INVERSIONES 697               697               -                 875               864               -11                 -100% -8                    -11                   -100%

E G R E S O S

G A S T O S

I N V E R S I O N E S

P A S I V O

Concepto

 Año 2021
 Variación de la Ejecución 

2021 - 2022 

I N G R E S O S

 Proyecto 

Presupuesto 

2023 

 Año 2022


